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 تاریخ شروع و خاتمه  نام دانشگاه رشته تحصیلی و گرایش  مقطع تحصیلی 

 1381-1377 علوم پزشکی اصفهان بهداشتی درمانی مدیریت خدمات   کارشناسی 

 1393-1391 آزاد خوراسگان )اصفهان(  مدیریت دولتی ) گرایش تحول (  کارشناسی ارشد 

 در مرحله دفاع رساله -1396 آزاد خوراسگان )اصفهان(  مدیریت رفتار سازمانی  دکترا 
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 تاریخ   سمت  واحد نام محل کار 

مرکز تحقیقات مدیریت و اقتصاد سلامت  

 دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی

دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 

دبیر اجرایی دوره  مسوول و  

توانمندسازی مدیران  

 ر کشو  7بیمارستانهای قطب  

)اصفهان ،یزد ،کاشان  

 ،چهارمهال و بختیاری( 

 تاکنون   1402  اردیبهشت

 خدمات بهداشتی درمانیگروه مدیریت  

 مرکز تحقیقات مدیریت و اقتصاد سلامت  

دانشکده مدیریت و اطلاع  

رسانی پزشکی دانشگاه علوم  

 پزشکی اصفهان 

 عضو مرکز تحقیقات

 گروه عضو  
 تاکنون  1401آذر  

 معاونت توسعه مدیریت و منابع 
دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 تا کنون  1401 ارزیاب خبره دانشگاه 

 مجتمع تخصصی و فوق تخصصی فارابی
دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 1401 آبان  تا1394 مدیر بیمارستان 

کمیته واگذاری امور پشتیبانی دانشگاه علوم  

 پزشکی اصفهان 

دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 1401تا    1399 عضوکمیته 

و تربیت مدیران نظام    موسسه عالی توسعه

 )معتمد(   سلامت

وزارت بهداشت درمان و  

 آموزش پزشکی 

مدرس کشوری زنجیره  

 تامین 
 تا کنون  1399

کمیته فنی پروژه های زیرساختی نظام  

 سلامت استان اصفهان

دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 1400  تا  1398 عضو و دبیر کمیته

های  کمیته راهبردی و سیاستگزاری پروژه  

 زیرساختی نظام سلامت استان اصفهان

دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 1400  تا  1398 عضوکمیته 

کمیته نظارت و بازرسی تحول  سلامت استان  

 اصفهان 

دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 1399تا  1397 عضوکمیته 

کارگروه نظارت و پایش عملکرد بودجه و  

 منابع مالی دانشگاه 

پزشکی  دانشگاه علوم  

 اصفهان 
 1398 عضوکمیته 

کمیته بهره وری و برنامه ریزی منابع مالی و  

 کمیته طبخ 

دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 1398و1390 عضوکمیته 

 1394-  1387 رئیس امور اداری  امور اداری  بیمارستان امام موسی کاظم )ع( اصفهان 

 1398  تا  1390 مدیر سایت  www.darmanteb.com پایگاه اینترنتی درمان طب 

 1387  -  1384 کارشناس امور بیمارستان  مدیریت  بیمارستان امام موسی کاظم )ع( اصفهان 

 1384  -  1383 دبیر کمیته  کمیته بهداشت و درمان  شورای شهر اصفهان 

 1383  -1381 پزشکان( افسر وظیفه) امور مالی  اداری مالی بیمارستان شهید صدوقی اصفهان 
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 محل نوع تحقیق/مقاله عنوان 

پویایی   الگوی تحول مدیریت زنجیره تامین مالی نظام سلامت با رویکردارایه  

 ( System Dynamic)  سیستمشناسی  
 دانشگاه آزاد خوراسگان )اصفهان(  رساله دکترا 

Post-discharge follow-up system in psychiatric patients: 
A case study of Farabi Hospital in Isfahan 

 Journal of Education and مقاله 
Health Promotion2023   

پویایی    الگوی تحول مدیریت زنجیره تامین مالی نظام سلامت با رویکرد

 یکپارچه   : یک مرور  سیستم
 مقاله مروری 

سیستماتیک در علوم  نشریه مرور  

 پزشکی 

چالشهای سیستم پیگیری پس از ترخیص بیماران روانپزشکی در بیمارستان  

 فارابی اصفهان : یک مطالعه کیفی  
 مجله دانشگاه علوم پزشکی مازندران  مقاله 

 کیفیت زندگی کاری با فرسودگی شغلیو درک از  عزت نفس سازمانی   رابطه  

 در بیمارستانهای آموزشی درمانی استان اصفهان 
 دانشگاه آزاد خوراسگان )اصفهان(  پایان نامه کارشناسی ارشد 

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان  طرح پژوهشی  برنامه استراتژیک و برنامه عملیاتی بیمارستان امام موسی کاظم )ع(

 همایش علوم انسانی سلامت  پوستر  درمانی چالشهای رعایت حقوق بیمار در مراکز بهداشتی  

محاسبه قیمت تمام شده مرکز آموزشی درمانی سوانح سوختگی امام موسی 

 کاظم )ع( اصفهان 
مقاله برتر سومین همایش مدیریت 

 خدمات بهداشتی درمانی در تبریز
  تحقیقاتمرکز  در     طرح پژوهشی

   مدیریت و اقتصاد سلامت اصفهان

 کنگره بهداشت ،درمان و حوادث غیر مترقبه  پوستر   حوادث غیر مترقبه در بیمارستانها 

بررسی رابطه نگرش و آگاهی روسا و مدیران بیمارستانهای شهر اصفهان با  

 عملکرد کمیته های بیمارستانی  
 پایان نامه کارشناسی

دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی علوم  

 پزشکی اصفهان 

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان  طرح پژوهشی  بررسی وضعیت فرهنگ ایمنی بیمار در بیمارستان فارابی شهر اصفهان  

با استفاده از    منتخب  عوامل موثر بر تعداد روزهای اقامت بیمار در بیمارستان

 97در نیمه اول سال    شمارشی  مدل های  
 طرح پژوهشی 

  تحقیقاتمرکز  در     طرح پژوهشی

   مدیریت و اقتصاد سلامت اصفهان
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 سرفصل های آموزشی طی دوره محل عنوان دوره

 کارگاه مدیریت چرخه پروژه

 PCM (Project Cycle Management) 
 کشور ژاپن 

با عنوان بهبود زنجیره    Action Planطراحی یک برنامه در قالب  

 تأمین در بیمارستان

 دوره مدیریت بیمارستانی 

 کشور ژاپن  
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 آشنایی کلی با سیستم پزشکی در ژاپن

 طرح کلی قوانین و مقررات بهداشت درمان ژاپن    

 پرستاری  بخش  توسعه نیروی انسانی در

 اپیدمیدلوژی و مدیریت بیمارستان  

   TQMو    s  5م   د عملکرد بیمارستان ـ معرفی سیستبهبو

 در بیمارستان از نقطه نظر ایمنی بیمار    s  5   نحوه اجرای

   ISOکلاس فرایند اخذ اعتباربخشی  

 کنترل عفونت های بیمارستانی  

 هزینه های سلامت و سیستم بیمه سلامت در ژاپن 

کشورهای در  در  نگهداشت تجهیزات پزشکی و نحوه مدیریت تجهیزات  

 حال توسعه  

 مراقبت های بیمار محور و خانواده محور  

 سیستم مدیریت واحد تجهیزات پزشکی  

 سیستم پشتیبانی و تأمین مواد و ملزومات و تجهیزات  

 حوادث غیرمترقبه و اقدامات پیشگیرانه در آن 

 ژاپن بیمارستانی    پیشآشنایی با سیستم اورژانس  

 حریق ـ تخلیه ساختمان در هنگام آتش سوزی   اطفاء 

 آشنایی با ستاد هدایت و فرماندهی فوریت های ژاپن  

سیستم کنترل کیفیت و خدمات پس از فروش تجهیزات تشخیص  

 آزمایشگاهی  

 کلاس ارزشیابی و اعتباربخشی فعالیت های بیمارستان 



 سیستم شکایات و بهبود عملکرد ـ و سیستم پشتیبانی خدمات بیمار  

 مدیریت نیروی انسانی  

 مدیریت مالی و حسابداری  

 مدیریت تغذیه  

 سیستم مدیریت دارو  

، سیستم مکانیزه توزیع دارو به صورت    نحوه توزیع دارو در بیمارستان

Order Base  . 

 در سلامت    ای  کلاس همکاریهای منطقه

 بیمارستان    درمدیریت سیستم های اطلاعاتی  

 )باند هلیکوپتر انتقال بیمار(   بخش های هلی پاتآشنایی با  

    Cross Dockingنحوه توزیع دارو به صورت  

 سرفصل های آموزشی طی دوره محل عنوان دوره

 دوره آموزشی مدیران بیمارستان های کشور  

TOM (Train of Managers) 
 کسب رتبه برتر کشوری 

وزارت بهداشت  

درمان و آموزش 

 پزشکی

 مدیریت منابع انسانی 

 مدیریت منابع مالی 

 مدیریت زنجیره تامین 

 اعتبار بخشی ، بهبود کیفیت و ایمنی  

 مدیریت بحران و حوادث بلایا  

 حکمرانی و رهبری 

 مدیریت اطلاعات سلامت 

دوره صلاحیت تدریس در دوره های آموزشی 

 کارکنان دولت 

 (1/5/1405)دارای گواهی رسمی تا   

سازمان برنامه و  

 بودجه کشور  

سازمان مدیریت و  

برنامه ریزی استان 

 اصفهان 

 مقررات مربوطه آشنایی با نظام آموزش کارکنان دوات و 

 شناخت نظام اداری ایران 

 روش ها و فنون آموزشی تدریس 

 روشهای سنجش و ارزشیابی آموزشی

 تکنولوژی آموزشی 

 

روش ها و فنون آموزشی تدریس با تاکید بر  

وزارت بهداشت   آموزش بزرگسالان  

درمان و آموزش 

 پزشکی

 نظریه های یادگیری

 یادگیریالگوهای 

 ارتباط و اثر آن در فرایند تدریس و یادگیری

 نظریه های تدریس 

 شناخت و تدوین هدفهای آموزشی 

 ، فرایند آموزش تحلیل آموزشی

  Office- Internet-Graphic-Network موسسه بال اندیشه دوره کامل مهارتهای چندگانه کامپیوتر 

دوره های مدیریت نوین و اندیشه های نو در  

 مدیریت 

سازمان آموزش و  

پزوهش استانداری 

 اصفهان 

مدیریت موثر وقت،مهارتهای ارتباطی ،مدیریت منابع انسانی  

 ،انضباط اداری،فنون سنجش و ارزیابی عملکرد، 

 سنجش بهره وری،ارزشیابی

آزمونهای زبان انگلیسی عمومی  کسب گواهینامه 

  (MHLE) وزارت بهداشت

مرکز سنجش  

آموزش پزشکی  

 کشور 

Listening Comprehension 

Structure 

Reading Comprehension 

راهبردی برای مدیریت منابع   EFQMمدل 

 انسانی 
دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 EFQMمدلهای تعالی سازمانی و 

 آموزشهای ویژه شغلی و مدیریتی 
دانشگاه علوم پزشکی  

 اصفهان 
 ،خلاقیت،فنون نگارش اداریPMبیمه ،قراردادها،
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