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 و فناوري معاونت پژوهشوزارت علوم، تحقيقات و فنّاوري ـ 
 

 پژوهشي تابعه وزارت علوم، تحقيقات و فنّاوري  مؤسساترسشنامه انتخاب پژوهشگران برگزيده توسط دانشگاهها وپ
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 آخرين مدرك تحصيلي():ياطلاعات تحصيل ـ2

 كشور دانشگاه مدرك تحصيلي
سال اخذ 

 مدرك
 رشته تحصيلي گروه علمي*

 

 دكتراي تخصصي 

 

 

 دانشگاه علوم پزشکي اصفهان

 

اني و علوم انس 1533 ايران

 اجتماعي

 برنامه ريزي آموزشي

 دامپزشکي -هنر ـ  كشاورزي و منابع طبيعي ـ  ـ  علوم پايه ـ علوم انساني و اجتماعي -فني و مهندسي ـ  پزشکي و پيراپزشکي* 

 

 
 

 :و اجرائي پژوهشيهاي فعاليتـ5

 
 :معتبر داخلي يا خارجيدر مجلات  مقالات چاپ شده(5-1

رد ي  ف

 اسامي همکاران به  ات نشريه مشخص 

 
محل الصاق 

 هشگر  عكس پژو
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 عنوان مقاله
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 ترتيب اولويت 
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یشرفت گرا و نقد و بررسی عناصر برنامه درسی در رویکرد های پ

 محافظه کار تربیت شهروندی
 

 

 

 
 طراحی الگوی ارزشیابی برنامه درسی شیمی دوره متوسطه ایران

 

 

 
ارزیابی عملکرد مدیریت منابع انسانی دانشگاه علوم پزشکی 

اصفهان بر اساس مدل تعالی بنیاد اروپایی مدیریت کیفیت با دو 

 6831رویکرد پزسشنامه  و پروفرما؛ 
 

 
د سازمانی و استرس شغلی در مدیران بیمارستان های رابطه تعه

 6831آموزشی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان ؛ 
 

 
ارزیابی توانمندسازها در مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری 
دانشگاه علوم پزشکی اصفهان با بهره گیری از الگوی سرآمدی 

 سازمانی

 
اطلاع تحلیل استراتژیک درونی و بیرونی دانشکده مدیریت و 

 رسانی پزشکی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان

 

 

 

 
با رویکرد سیستم اطلاعاتی پروفرما در  EFQMکاربرد مدل تعالی 

ارزیابی عملکرد مدیریت منابع انسانی دانشگاه علوم پزشکی 
 اصفهان

 

 
رابطه بین فرهنگ سازمانی و بلوغ سازمانی کارکنان بیمارستان 

لوم پزشکی اصفهان در سال های آموزشی وابسته به دانشگاه ع

6831-6831 
 

 
ارزیابی سطح تکامل نظام اطلاعات سلامت شهرستان بر اساس 

 راهنمای سازمان جهانی سلامت

 

 
 

 راهبردهای مدیریت عدالت جویانه مؤثر بر توسعه
 

 
( پایه اول متوسطه از نظر 6ارزشیابی محتوای کتاب زبان فارسی)

 دبیران شهرستان مبارکه اصفهان
 

 

در و پژوهش دانش 

برنامه  علوم تربیتی،

 ریزی درسی
 

 

 
در  دانش و پژوهش

علوم تربیتی ، برنامه 

 ریزی درسی
 

 
فصلنامه علمی پژوهشی 

 مدیریت سلامت
 

 

 
 مدیریت سلامت 

 

 

 
دانش و پژوهش در 

ربیتی برنامه علوم ت
 ریزی درسی

 
 مدیریت سلامت

 

 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 
 فصلنامه بیمارستان 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 
 نظام سلامت

 

 
دانش و پژوهش در 

علوم تربیتی،برنامه 

 ریزی درسی
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بهار و 

 تابستان 
 

 

 

 
 زمستان 

 

 

 
 زمستان 

 

 

 

 
 پائیز

 

 

 

 
 بهار 

 

 
 تابستان

 

 

 

 

 
بهار و 

 تابستان
 

 
 تابیتان

 

 

 
پاییز و 

 زمستان
 

 

 

 

 

 

 
 پاییز

 

 

 محمدحسین

یارمحمدیان، احمدعلی 

فروغی ابری، سید 

ابراهیم جعفری، عباس 

 قلتاش
 

فائزه ناطقی، علیرضا 

یوسفی، محمدحین 

 یارمحمدیان
 

 
فرزانه اقبال، 

محمدحسین 

یارمحمدیان، سید علی 

 سیادت
 

مریم یعقوبی، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، مرضیه 

 جوادی
 

فرزانه اقبال،دکتر سید 

علی سیادت، دکتر 

 حسین یارمحمدیانمحمد
 

مریم انصاری، علیرضا 

رحیمی، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، مریم 

 یعقوبی
 

فرزانه اقبال، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر سید 

 علی سیادت
 

شیوا حسینی فولادی، 

دکتر محمدحسین 

یارممحمدیان، سیما 

 عجمی
احمدرضا رئیسی،سکینه 

سقائیان نژاد، سعید 

کریمی، محمدحسین 

رمحمدیان،اصغر یا

 احتشامی
فرهاد شفیع پور مطلق، 

محمدحسین 

یارمحمدیان، پریوش 

 جعفری
 

الهه عقیلی، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، زهره 

 سعادتمند
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 جارب زنان مدیر از رهبری در آموزش عالی؛ یک مطالعه کیفیت

 

  

 
بررسی تأثیر برنامه درسی ویژه ارتقا خواندن بر سطح خواند دانش 

 آموزان نارسا خوان پایه سوم ابتدایی شهر یاسوج
 

 
و نقش و اهمیت آن در سرامدی تعالی  EFQMاصول و مبانی 

 سازمان
 

 

 

 
ری از نتایج طرح های تحقیقاتی تعیین میزان و قابلیت  بهره گی

حوزه معاونت سلامت مدیریت و منابع وزارت بهداشت، درمان و 

 آموزش پزشکی و ارائه راهکار
 

 

 

 
آمادگی بیمارستان های دانشگاه علوم پزشکی اصفهان برای 

 استقرار سیستم فرماندهی حوادث بیمارستانی
 

ر آمادگی خود راهبری در یادگیری و سبک های یادگیری د

 دانشجویان پرستاری دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 

 
تأثیر تدریس بسته فراشناختی بر خود راهبری در یادگیری 

 دانشجویان مدارک پزشکی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان

 

 

 
آموزش مبتنی بر وب؛ مطالعه آگاهی ، نگرش و عملکرد اعضای 

 هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 

 

 
ریس اساتید مقطع علوم پایه دانشکده پزشکی سبک های تد

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

  

 
تدوین شاخص، اساسی ترین منبع اطلاعاتی ارزیابی منابع انسانی 

 در سیستم بهداشت و درمان
 

 

 

 

 
رابطه بین عدالت سازمانی و رفتار مدنی سازمانی در میان کارکنان 

 فهانمدارک پزشکی بیمارستان های منتخب شهر اص

دانش و پژوهش در 

علوم تربیتی،برنامه 

 ریزی درسی

 

 
رهیافتی نو در مدیریت  

 آموزشی

 

 
لامت)مجله همای س

علمی پژوهشی در 

زمینه سیاستگذاری 

کیفیت و مدیریت نظام 

 سلامت( 
 

مدیریت اطلاعات 
 سلامت

 

 

 

 

 

 
فصلنامه علمی امداد و 

 نجات
 

مجله ایرانی آموزش در 
 -علوم پزشکی

 

 

 
مجله ایرانی آموزش در 

 علوم پزشکی

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 

 
مجله ایرانی آموزش در 

 علوم پزشکی
 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت
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6831 
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 تابستان 

 

 

 
 تابستان 

 

 

 
خرداد و 

 تیر 
 

 

 

 
پاییز و -

 زمستان
 

 

 

 
 بهار 

 

 

 
 بهار 

 

 

 

 
 تابستان 

 

 

 
 پاییز 

 

 

 

 

 
 زمستان 

 

 

 

 

 
 زمستان

 

 

 

 

 
 زمستان 

 
سمیه شاه طالبی، 

محمدحسین 

 یارمحمدیان، سیما عجمی
 

حسین فیاض بخش، 

محمدرضا عابدی، سید 

ابراهیم میرشاه جعفری، 

 محمدحسین یارمحمدیان
 
رزانه اقبال، دکتر ف

سیدعلی سیادت، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر رضا 

 هویدا
 

دکتر مسعود فردوسی، 

رضا دهنوییه، فرزاد 

فرجی خیاوی، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان،دکتر  

 سودابه وطنخواه
 

لیدا شمس، محمدحسین 

یارمحمدیان، گلرخ عتیقه 

 چیان، عباس حق شناس
 

دکترمحبوبه صفوی، 

شوشتری زاده، شهناز 

دکتر محمود محمودی، 

دکتر محمدحسین 

 یارمحمدیان
 

مریم گردان شکن، دکتر 

محمدحسین 

 یارمحمدیان، سیما عجمی
 

سید مهران حریرچیان، 

دکتر محمدحسین 

یلرمحمدیان، سوسن 

بهرامی، مهناز بهادرانی، 

 ملیحه سلیمانیان
 

فریبا حقانی، الهام 

چاوشی، علی والیانی، 

دکتر محمدحسین 

 یارمحمدیان
 

 
دکتر محمدحسین 

یارمحمدیان، مریم 

یعقوبی، جهان آرا ممی 

خانی، مریم انصاری، 

جهانگیر کریمیان، 

مصطفی کیانی ، مجید 

 شیرزادی، لیلا شهرزادی
 

مریم یعقوبی، دکتر 
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تأثیر تغییرات سازمانی بر واکنش کارکنان حوزه ستادی دانشگاه 

 علوم پزشکی اصفهان
 

 

 

 

 

 
نوآوری اداری و تکنیکی در دانشگاه های علوم پزشکی و غیر علوم 

 پزشکی استان اصفهان

 

 

 

 

 

 
روش مطالعه موردی و کاربردهای آن در تحقیقات حوزه مدیریت 

 و برنامه ریزی سلامت

 

 

 
طه بین فرهنگ شبکه اینترنتی و فرهنگ سازمانی در میان راب

 اعضای هیأت علمی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 

 
 الگوی پیشنهادی ارزشیابی آموزش های پودمانی

 

 

 

 

 

 
نیازسنجی آموزشی بهورزان شاغل در خانه های بهداشت شبکه 

 های بهداشت و درمان استان اصفهان
 

 

 

 
مقالات چاپ شده در مجله علمی  تحلیل محتوایی و استنادی

 پژوهشی مدیریت اطلاعات سلامت
 

 –قوانین و خط مشی های مرتبط با افشای اطلاعات بهداشتی 

 درمانی به مراجع قضایی
 

 

 
تعیین رابطه سبک تصمیم گیری ، سبک رهبری و اعتماد سازمانی با 

عدالت سازمانی به منظور ارائه یک مدل مناسب برای آموزش و 

 شهر اصفهانپرورش 

 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت
 31زمستان  -
 

 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 

 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 
مجله ایرانی آموزش در 

 علوم پزشکی 

 

 

 

 

 
مجله ایرانی آموزش در 

 علوم پزشکی 
 31زمستان  -
 

 

 

 
ریت اطلاعات مدی

 سلامت 
مدیریت اطلاعات 

 سلامت
 

 

 
مجله علوم تربیتی 

دانشگاه شهید چمران 

 اهواز
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 زمستان 

 

 

 

 

 
 

 زمستان 
 

 

 

 

 
 

 زمستان 
 

 

 

 
 

 زمستان 
 

 

 
 زمستان

 

 

 

 

 
 زمستان 

 

 

 

 
فروردین 

و 

اردیبهش

 ت 
مرداد و 

شهریور 

6811 
 

 

 
 زمستان 

 

 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر 

احمدرضا رئیسی، مرضیه 

جوادی، سکینه سقائیان 

 نژاد
 

 دکتر جهانگیر کریمیان،

پریوش شکرچی زاده 

اصفهانی، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، بهاره 

غلامی، مونا دستغیب، 

 مریم فریور افشار
 

سوسن بهرامی، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان،دکتر  سعید 

رجایی پور، دکتر 

حسنعلی بختیار 

نصرآبادی، دکتر  ایرج 

 کاظمی
 

دکتر محمدحسین  

یارمحمدیان، زهرا 

 آقارحیمی، هادی حیاتی

آب باریک، رقیه محمدی 

 بخش
مهدی ابزری، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، هورسانا 

 ایروانی
 

دکتر محمدحسین 

یارمحمدیان، فرحناز 

صدوقی، اصغر احتشامی، 

محمدحسین سالاریان 

زاده، مهتاب کسایی 

 اصفهانی
 

هدایت اله عسگری، مریم 

خیرمند، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، محسن 

نصاری روحانی، صدیقه ا

 پور
 

حسن قهنویه، فریده 

موحدی، دکتر 

محمدحسین 

 یارمحمدیان، سیما عجمی
لیلا قادری نانسا، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر 

احمدرضا رئیسی، ناهید 

 توکلی
 

دکتر فرهاد شفیع پور 

مطلق، دکتر پریوش 

جعفری، دکتر 
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ارائه مدلی جهت ارزیابی عوامل مؤثر بر برنامه های درسی 

 پاسخگویی ادراک شده در مدارس هوشمند
 

 
Comfort as a basic need in hospitalized 

patient in Iran : a hermeneutic phenomenology study 
 

 

 
Needs assessment of health education in health –

networks of the Isfahan province of iran,5112-5111 
 

 

 
A Survey on relationship between job stress and 

three dimensious of organization commitment among 

nursing managers in educational hospitals of Isfahan 

University of Medical Sciences 
 

 
A comparative study of primary healthcare 

management in selected countries and designing a 

model for Iran 
 

 

 
Medical record information disclosure laws and 

policies among selected countries;a comparative 

study 
 

 
The relationship between the learning organization 

and organizational commitment among nursing 

managers in educational hospitals of Isfahan 

University of Medical Sciences in 5113-1 
 

 

 
Are hospitals ready to response to disasters? Challenges 

,opportunities and strategies of hospital emergency 

incident command system(HEICS) 

 

 

 

 
Waiting time in emergency department by simulation 

 

 

 
ارتقای کیفیت خدمات درمانی از طریق تعیین پروژه های عملیاتی 

بهبود در بیمارستان امام موسی کاظم )ع( بر اساس مدل تعالی  
EFQM 

 
بررسی رابطه بین یادگیری وابسته به شغل و تقاضای شغلی برای 

 یادگیری با نیاز به پیشرفت در بین پرستاران
 

 

 

 
دانش و پژوهش در 

علوم تربیتی،برنامه 

 ریزی درسی
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مدیریت سلامت پائیز 

6811 
 

 

 

 

 

 
ISC 

 

 

 
ISI 
 

 

 

 

 
ISI 
 

 

 

 

 

 
Pubmed 

 

 

 

 

 
Pubmed 

 

 

 

 

 
ISI 
 

 

 

 

 
Pubmed 

 

 

 

 

 

 
ISI 
 

 

 

 

 

 
ISI 
 

 

 
 ادواری

 

 

 

 

 
ISC 

 

 

 

 

 

 

 

 

6811 
 

 

5111 
 

 

 

 

5111 
 

 

 

 

5111 
 

 

 

 

5111 
 

 

 

 

5161 
 

 

 

5161 
 

 

 

 

 

5166 
 

 

 

 

 

5166 
 

 

 

6811 
 

 

 

6811 

 

 

 

 

 

 
March  

 

 

 

 

Oct-

Dec 

 

 

 
summe

r 
 

 

 
Aug 

 

 

 

 

 

 

 

 
spring 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 پائیز 

 

 

 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر علی 

 دلاور
 

دکتر فرهاد شفیع پور 

طلق،دکتر محمدحسین م

 یارمحمدیان
Hojatollah yousefi, 

Heidar ali Abedi, 

Mohammad 

Hossein 

Yarmohammadian,

Doug Elliot 
 

Shiri M, Farhang K, 

Afghari A, Amini S, 

Sharifirad G, Sadri 

G, Hassanzadeh A, 

Samar P, Sadeghi S, 

Yarmohammadian 

MH, Masood S 
 

Maryam Yaghoubi, 

Mohammad 

HosseinYarmoham

madian, Mina 

Afshar 
 

Amir Aahkan 

Nasiripour, Behrooz 

Rezaei, Mohammad 

Hossein 

Yarmohammadian, 

Mohammad Reza 

Maleki 
 

Yarmohammadian 

MH, Raeisi AR, 

Tavakoli N, Nansa 

LG 
 

Maryam Yaghoubi, 
Ahmad Reza 

Raeisi,Mina afshar, 
Mohammad 

Hossein 
Yarmohammadian, 

Akbar 
Hassanzadeh, Marzi 

Javadi,Maryam 
Ansary 

 
Mohammad 

Hossein 

yarmohammadian, 

Golrokh 

Atighechian,Lida 

Shams, Abbas 

Haghshenas 
 

Ajami S 
Ketabi S 

Yarmohammadian 
MH 

 Bagherian H 

فرزانه اقبال، محمد 

حسین یارمحمدیان، سید 

علی سیادت، علی رضا 

 یزدانی، نفیسه رفیعی
 

محمد علی نادی، نزهت 

الزمان مشفقی، محمد 

 حسین یارمحمدیان
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33 

 

 

38 

 

 

 

37 

 

 

 

32 

 

35 

 

 

32 

 

 

81 

 

 

80 

 

87 

 

81 

 

 

83 

 

88 

 

 

87 

 

82 

 

 

85 

 

 

 

71 

 

 

70 

 

 

ر آموزش عالی با ارزشیابی کیفیت برنامه های آموزشی د

 CIPPاستفاده از الگوی 

 

هنجاریابی مقیاس یادگیری خودراهبر در دانشجویان دانشگاه 

 علوم پزشکی اصفهان

 

تحلیل محتوایی و استنادی مقالات چاپ شده در مجله علمی 

 "مدیریت اطلاعات سلامت"پژوهشی 

 

 

ارائه مدلی جهت ارزیابی عوامل موثر بر برنامه های درسی 

 ادراک شده در مدارس هوشمند پاسخگوی

 

 –قوانین و خط مشی های مرتبط با افشای اطلاعات بهداشتی 

 درمانی  به مراجع قضایی

 

بررسی رابطه بین یادگیری وابسته به شغل و تقاضای شغلی 

برای یادگیری با نیاز به پیشرفت در بین پرستاران بیمارستان 

 های آموزشی شهر اصفهان

سرمایه  فکری و نوآوری سازمانی در تحلیل روابط چندگانه 

 آموزش عالی

 

مدل "شناسایی نیازهای سطوح بلوغ سازمانی براساس 

در بخش مدارک پزشکی  "بالندگی توانمندی کارکنان

 بیمارستان های دولتی شهر اصفهان
The association of perceived 

organizational justice and 
organizational expectation with 

nurses' efforts 

ادراکات مدیران و صاحب نظران دانشگاهی در خصوص مؤلفه 

 های مدیریت اسلامی

آموزش مدیران وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی بر 

 اساس الگوی مبتنی بر شایستگی

 

 های شهر اصفهانوضعیت چابکی بیمارستان

 

پایایی، روایی و برازش مدل پنج عاملی مقیاس قابلیت 

ی سازمانی در بین اعضای هیأت علمی دانشگاه علوم یادگیر

 پزشکی اصفهان

 استانداردهایی برای تدوین مقالات مروری در نظام سلامت

ارزیابی مدل عدالت سازمانی با تکیه بر اعتماد سازمانی برای 

 آموزش و پژوهش

 

 
Information and communications technology, 

culture, and medical universities; 

organizational culture and netiquette among 

academic staff 

 

مطالعه تطبیقی بین المللی کردن برنامه های درسی آموزش 

 عالی در چند کشور

 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

مجله ایرانی آموزش 

 در علوم پزشکی

 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

پژوهش در برنامه 

 ریزی درسی

 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

 

 مدیریت سلامت

 

فصلنامه پژوهش و 

برنامه ریزی در 

 آموزش عالی

 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 
IJNMR 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

 

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

مدیریت اطلاعات 

 سلامت

رهیافتی نو در 

 مدیریت آموزشی

 

 
JEHP 

 

 

 

برنامه  دروهش پژ

 سیریزی در

 

رهیافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
 

ISC 
 

 

 
ISC 

 

 

 
ISC 

 

 

 

 

 
ISC 

 

 
ISC 

 

 

 

 
ISC 

 

 

 

 
ISC 

 

 

 
ISC 

 

 

 
Pubmed 

 
ISC 
 

 

 

 
ISC 

 
ISC 

 

 

 

 
ISC 

 

 
ISC 

 

 
ISC 

 

 
Pubmed 

 

 

 
ISC 
 

 

 

 
ISC 
 

 

 

 

6811 
 

 

6811 
 

 

6811 
 

 

 

 

6811 
 

6811 
 

 

 

6811 
 

 

6811 
 

 

6811 
 

 

710

7 
6811 

 

6811 
 

6811 
 

 

 

6811 
 

 

6811 
 

6811 
 

 

2192 

 

 

 

9819 

 

 

آذر و 

 دی

 

 اسفند

 

فروردین 

و 

اردیبه

 شت

 

بهار و 

 تابستان 

مرداد و 

 شهریور 

 

 

 

 

 

 

 

 

بهمن و 

 اسفند 

 
Marc

h  
 اسفند

 

 اسفند

 

 اسفند

 

 

 اسفند

 

 

 اسفند

 

 زمستان

 

 
Janua

ry 

 

 

 

 تابستان

 

 

 

 بهار
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77 

بررسی تطبیقی رویکردهای تربیت معنوی با توجه به مولفه 

 های برنامه درسی در چند کشور جهان

 

سازمان بر کامیابی  ارائه مدلی برای ارزیابی عوامل موثر

مدیران مطالعه موردی، مدیران مدارس هوشمند دوره 

 متوسطه شهر تهران 

 

فصلنامه رهبری و 

 مدیریت آموزشی

 

 

9819 

 

 

 

9819 

 

 تابستان

 

  نامه:پژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز

 

 

 

 ( مقالات پذيرفته شده در همايش هاي علمي:5-2

ف
دي

ر
 

 عنوان مقاله

اسامي همکاران به  مشخصات همايش 

 ترتيب اولويت

)شامل نام 

 متقاضي(

 

 امتياز

 *سطح نام همايش
محل 

 برگزاري
 سال

1 

 

 

 

2 

 

 

 

5 

 

 

 

4 

 

 

 

 

3 

 

 

 

6 

 

 

 

0 

 

 

 

 

3 

 

ارزیابی سطح تکامل نظام اطلاعات سلامت شهرستان بر اساس 

 31-6831-راهنمای سازمان جهانی سلامت در استان اصفهان
 

 
 مشارکت جهانی جهت افزایش برابری دیجیتالی و اجتماعی

 

 

 

 
 دسترسی به مدارک پزشکی درمانی برای اهداف پژوهشی

 

 

 
انشگاه بررسی وضعیت ایمنی بیمارستان های منتخب آموزشی د

 6831علوم پزشکی اصفهان در حوادث غیر مترقیه در سال 
 

 

 

 
مراقبت های اورژانس پیش بیمارستانی برای مصدومان حوادث 

جاده ای در ایران: مطالعه نیاز و دسترسی در استان های 

 مختلف
 

 
 الگوی پیشنهادی جهت ارشیابی آموزش های پودمانی

 

 

 
نی بر وب در دانشگاه توانمندی اساتید در زمینه آموزش مبت

 6831علوم پزشکی اصفهان 
 

 

 

 
بررسی کاربرد اصول مؤثر بر اجرای مدیریت کیفیت فراگیر 

در دانشگاه علوم پزشکی اصفهان از دیدگاه کارکنان و مدیران 

 عدالت در نظام سلامت

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 
 عدالت در نظام سلامت

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 

 
 عدالت در نظام سلامت

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 
پیشگیری از آسیب ها و ارتقا ایمنی 

 در حوادث

 دانشگاه علوم پزشکی کرمان
 

 

 
ز آسیب ها و ارتقا ایمنی پیشگیری ا

 در حوادث

 دانشگاه علوم پزشکی کرمان
 

 
دهمین کنگره کشوری آموزش 

 علوم پزشکی 

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 

 
دهمین کنگره کشوری آموزش 

 علوم پزشکی 

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 

 

 
دهمین کنگره کشوری آموزش 

 علوم پزشکی 

 ملي

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 اصفهان
 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 
 کرمان

 

 

 

 
 رمانک
 

 

 
 شیراز

 

 

 

 
 شیراز

 

 

 

 

 
 شیراز

1530 

 

 

 

1530 

 

 

 

 

1530 

 

 

 

1530 

 

 

 

 

1530 

 

 

 

1533 

 

 

 

 

1533 

 

 

 

 

1533 

دکتر احمدرضا رئیسی، 

سکینه سقتائیان نژاد، سعید 

کریمی، اصغر احتشامی، 

 محمدحسین یارمحمدیان
 

سعید رجائی پور، 

محمدحسین 

یارمحمدیان، سید علی 

 سیادت، سوسن بهرامی
 

لیلا قادری نانسا، 

محمدحسین 

ضا یارمحمدیان، احمدر

 رئیسی، ناهید توکلی
 

محمدحسین 

، ساناز نیارمحمدیا

دهقانی، احسان اله 

 حبیبی، لیدا شمس
 

حسن حق پرست، ماری 

هلسبرگ، لنارت بورگ، 

حمیدرضا خانکه، 

 محمدحسین یارمحمدیان
 

 اصغر احتشامی

محمدحسین  

 یارمحمدیان

 مهتاب کسائی اصفهانی 
 

 
سید مهران حریر چیان، 

محمدحسین 

سوسن  ، یارمحمدیان

 بهرامی

ملیحه  ، مهناز بهادرانی

 سلیمانیان
محمدحسین 

یارمحمدیان، اختر امامی 
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0 

 

 

 

19 

 

 

 

00 

 

 

07 

 

 

 

 

01 

 

 

 

 

 

03 

 

 

 

08 

 

 

 

 

07 

 

 

 

02 

 

 

 

05 

 

 

02 

 

 

 

 

 35-36در سال 
 

 

 
بررسی وضعیت ایمنی بیمارستان های منتخب آموزشی دانشگاه 

 6831ه در سال علوم پزشکی اصفهان در حوادث مترقب
  

 
مطالعه نیازهای استقرار سیستم فرماندهی حوادث غیر مترقبه 

 بیمارستانی در بیمارستان های دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 

 
موانع استقرار سیستم فرماندهی حوادث غیر مترقبه بیمارستانی 

 از دیدگاه مدیران ارشد و میانی دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 
ر آمادگی مدیریت منابع انسانی دانشگاه علوم عوامل مؤثر د

 پزشکی اصفهان در بلایا و حوادث غیر مترقبه
 

 

 
 طراحی بیمارستان ایمن: شاخص ها و استراتراتژی ها

 

 

 

 

 
مطالعه تطبیقی اقدامات کاهش ریسک خطر و ایجاد بیمارستان 

 های ایمن در منطقه غربی اقیانوس آرام
 

 

 
تلف جهت پیاده سازی سیستم اهمیت تعهد مدیران سطوح مخ

 فرماندهی حوادث غیر مترقبه بیمارستانی
 

 

 
بررسی نظام های سلامت با تأکید بر مفهوم پردازی اقتصاد 

 دانش
 

 
 تحلیل کیفی برنامه استراتژیک دانشگاه ها

 

 

 
 ان، مدیریت و رهبریزن
 

 
بررسی و مقایسه مدل های متداول سنجش سرمایه های دانشی 

 در سازمان
 

 

 

 دانشگاه علوم پزشکی شیراز

 

 

 
آمادگی سازمان های  همایش

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
همایش آمادگی سازمان های 

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

همایش آمادگی سازمان های 

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 اصفهاندانشگاه علوم پزشکی 
همایش آمادگی سازمان های 

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 
همایش آمادگی سازمان های 

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 
همایش آمادگی سازمان های 

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 گاه علوم پزشکی اصفهاندانش
 

 
همایش آمادگی سازمان های 

بهداشتی درمانی در مدیریت 

 حوادث و بلایا

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

نظام های  اطلاعات سلامت و 

 اقتصاد دانش

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

دانشگاه  تازه های تعلیم و تربیت

واحد -آزاد اسلامی اصفهان

 خوراسگان
 

دانشگاه  یم و تربیتتازه های تعل

واحد -آزاد اسلامی اصفهان

 خوراسگان
اولین همایش ملی نظام های  

 اطلاعات سلامت و اقتصاد دانش

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 

 

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 ملي

 

 

 

 ملي

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 

 

 

 

 ملي

 

 

 ملي

 

 

 ملي

 

 

 ملي

 

 

 

 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 
 اصفهان

 

 

 
 اصفهان

 

 

 
 اصفهان

 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 

 
 اصفهان

 

 

 
 اصفهان

 

 
 اصفهان

 

 
 اصفهان

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1533 

 

 

 

1533 

 

 

 

1533 

 

 

 

1533 

 

 

 

 

1533 

 

 

 

 

 

1533 

 

 

 

 

1533 

 

 

 

 

1530 

 

 

 

1530 

 

1530 

 

 

1530 

 

 

 

قهفرخی ، فاطمه شفیعی، 

 ماه منیر رحمانیان
 

 
ساناز دهقانی، 

محمدحسین 

یارمحمدیان،احسان اله 

 حبیبی
محمدحسین 

یارمحمدیان، عباس حق 

شناس، لیدا شمس، گلرخ 

 عتیقه چیان
 

گلرخ عتیقه چیان، یدا 

مس، عباس حق شناس،  ش

 محمدحسین یارمحمدیان
 

سید مجید شیرزادی، 

محمدحسین 

یارمحمدیان، سوسن 

بهرامی، اصغر احتشامی، 

مریم یعقوبی، هدایت اله 

 عسگری
مریم یعقوبی، 

محمدحسین 

یارمحمدیان، مهین 

یوسفی منزه، مرضیه 

جوادی، نسرین 

شعربافچی ، سید مجید 

 شیرزادی
مریم یعقوبی، 

محمدحسین 

ارمحمدیان، هدایت اله ی

عسگری ، سید 

مجیدشیرزادی، مرضیه 

 جوادی ، فرزانه عابدی
 

لیدا شمس، گلرخ عتیقه 

چیان، محمدحسین 

 یارمحمدیان
 

 محمدحسین پسندیده

محمدحسین  

 یارمحمدیان
 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر بدری 

شاه طالبی، سمیه شاه 

 طالبی، مریم فولادوند
سمیه شاه طالبی، 

 ن یارمحمدیانمحمدحسی
 

سوسن بهرامی، دکتر 

سعید رجایی پور، دکتر 

محمدحسین 

یارمحمدیان، دکتر 

حسنعلی بختیار، دکتر 

ایرج کاظمی، دکتر 

 حسن اشرفی ریزی
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71 

 

 

 

 

70 

 

 

 

77 

 

 

 

71 

 

 

 

73 

 

78 

 

 

77 
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75 

 

 

72 
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17 
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میزان حاکمیت مدیریت دانش و رابطه ان با ویژگی های 

دموگرافیک در بیمارستان های دانشگاه علوم پزشکی اصفهان 

 6833در سال 
 

 
برنامه درسی زمینه محور مدلی برای پاسخگویی و حاکمیت 

 بالینی در آموزش پزشکی
 

 
مدل های نیازسنجی سلامت و کاربرد آن در تدوین 

 راهبردهای آموزش پزشکی
 

 
فرهنگ کارآفرینی سازمانی و بررسی آن از دیدگاه صاحب 

 نظران مختلف
 

 
بررسی مفاهیم کارآفرینی و چشم انداز این بحث در جامعه 

 ایران
 

 کارآفرینی اجتماعی فراتر از کارآفرینی اقتصادی
 

 
 اشتغال زنان در ایران

 

 
 ظهور دانشگاه کارآفرینی و چالش های موجود

 

 

 
رنامه ریزی خلاقانه در جهت افزایش ریشه یابی موانع ب

 کارآفرینی
 

رویکرد سیستمی و نوآوری در برنامه درسی میان رشته ای 

 آموزش عالی
 

 مدیریت گرانت های پژوهشی
 

 
of relationship between organization 

commitment and job stress among the hospital 

manager of isfahan university of medical 
 

 

 
New integrated model for strategic planning in 

higher education 

 

 

 
 

Assessing organizational need of medical record 

department staff 
 

 

 

 
اولین همایش ملی نظام های  

 اطلاعات سلامت و اقتصاد دانش

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
 

 
دوازدهمین همایش کشوری 

ارمین آموزش پزشکی و چه

 جشنواره آموزشی شهید مطهری

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
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 نیینظام سلامت توسط تب یازهایبه ن ییپاسخگو

یدرون یسنجش کارائ یشاخصها  
 

 

 

 یراهبردها نیو کاربرد آن در تدو یازسنجین یمدلها

یآموزش علوم پزشک  

 
 

و  ییپاسخگو یبرا یمحور مدل نهیزم یبرنامه درس

یدر آموزش پزشک ینیبال تیحاکم  

 

 

 

 یو ارتباط آن با آموزه ها یاخلاق پزشک یمبان یبررس

یاسلام  

 

 

سازمان ملل و  یعملکرد آژانس ها یقیتطب یبررس

در ارائه خدمات در حوادث یدولت ریغ یسازمانها  

 

 

 

بحران تیریبرنامه مد یطراح ندیفرا  

 

 
 

 

 یخطر در مراکز بهداشت تیریو مد یانسان یکاهش خطاها

و کار کسب ندیفرا تیریمد کردیبا استفاده از رو یو درمان  

 

 

 

 

به  ییامت جهت پاسخ گواطلاعات سل یها ستمیس یآمادگ

ایحوادث و بلا  
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  نامه:پژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز

 
 ملي و بين المللي استمنظور از سطح ، *

 

 

     : داراي حسن انجام كار از كارفرماطرحهاي پژوهشي پايان يافته ( 5-5

ف
دي

ر
 

 عنوان طرح

 مسئوليت در طرح

 سفارش دهنده
 نوع طرح 

 )داخلي / ملي(
 امتياز تاريخ خاتمه اريخ شروعت

ي
اد

فر
ان

 

 گروهي

ي
جر

م
ي 
صل

ر ا
کا

هم
ان 

ار
مک

 ه
ير

سا
 

    

 

 

    

  مه:ناپژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز 

 

   : هرسيدفناوري طرحهاي پژوهشي پايان يافته كه به (5-4

ف
دي

ر
 

 عنوان طرح

 طرح نوع
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ه ت
ه ب
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مل
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ها
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طر

 

ت
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ي 

مل
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يد
رس

وه 
انب

د 
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ه ت
ه ب

ي ك
مل

ير
 غ

ي
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ح 
طر

 

در
ي 

مل
ير

 غ
ي

ها
ح 

طر
 

ت
لو

پاي
ه 

حل
مر
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 گزارش مدون علمي و فني(5-3

ف
دي

ر
 

 گزارشعنوان 
 گزارشنوع 

 امتياز تاريخ خاتمه تاريخ شروع
گزارش طرح 

 پژوهشي
دانش فني 

 مدون
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 كتاب:يا تصنيف تأليف  (5-6

ف
دي

ر
 

 عنوان كتاب

 نوع كتاب

 ناشر چاپ ناوليتاريخ 

اسامي همکاران به 

ترتيب اولويت )شامل 

 نام متقاضي(

 امتياز
 تصنيف تأليف

 مصرف مواد مخدر و برنامه های پیشگیری در نوجوانان و جوانان        1  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 مدیریت و برنامه ریزی آموزشی

 

 

 

 

 
 مدیریت استراتژیک یک منابع انسانی
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 تالیف

 6831 
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معاونت 

پژوهشی، 

دانشگاه 

آزاد 

اسلامی 

واحد 

خوراسگا

 ن
 

 
انتشارات 

راه کمال 

با همکاری 

دانشگاه 

علوم 

پزشکی 

 اصفهان
 

معاونت 

پژوهشی 

دانشگاه 

علوم 

پزشکی 

 اصفهان

شهناز خالقی پور، دکتر 

 محمدحسین یارمحمدیان
 

 

 

 

 

 

 
دکتر محمدحسین 

ان، سوسن بهرامی، یارمحمدی

 دکتر احمدعلی فروغی ابری

 

 

 

 

 
دکتر سوسن بهرامی، دکتر سعید 

محمدحسین  رجائی پور، دکتر
، دکتر تقی آقا یارمحمدیان

 حسینی

 

 

  نامه:پژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز

 

 : تاييد مراجع علمي معتبر( اكتشاف، ابتکار، نوآوري، اختراع، اثر بديع و ارزنده هنري )مورد( 5-0

ف
دي

ر
 

، ابتکار، نوآوري و اختراع نوانــع

 اثربديع و ارزنده هنري
 امتياز مرحله توليد رسيده استآيا به  تاريخ ثبت كنندهمرجع تاييد  محل ثبت

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

   نامه:پژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز
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 :عضويت در هيات تحريريه نشريات علمي ، داوري مقالاتسردبيري و ( 5-3

ف
دي

 ر

 امتياز عنوان نشريه سردبيري و عضويت در هيات تحريريه نشريات علمي ، داوري مقالات

 مدير مسئول  

 

 داوري مقالات

 مديريت اطلاعات سلامت

 

 مديريت اطلاعات سلامت

 

  امه:نپژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز

 

 

 جوائز دريافت شده از جشنواره ها يا ساير مراجع معتبر(5-0

ف
دي

 ر

 مرجع اعطاي جايزه
عنوان دستاورد منجر به 

 جايزه

 نوع جايزه
 امتياز رتبه سال دريافت جايزه

 بين المللي داخلي

       

    نامه:پژوهشگر از اين بند با رعايت مفاد آئين جمع امتياز
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1- .................................                ..................................................................................................................          ..... 

2- ...................................          ......................................                ............................................................................... 

5- .......                ..................................................................................................................          ............................... 

4- .................................                .............................................................................................................          .......... 

3- .................................                ..................................................................................................................          ..... 

 

 

 .                                              تاريخ:  .......................................جمع كل امتيازات پژوهشگر:   ......................................

 
 

 

 

 

 : کشور برتر تجلیل از پژوهشگران و فناورانجشنواره نینشانی دبیرخانه دوازدهم

 قاتیوزارت علوم، تحق –ینوبج روزانیپ ابانینبش خ –هرمزان  ابانیخ–نیخورد ابانیخ –صنعت  ابانیخ –ـشهرک قدس  تهران

 یو فناور

 57711821-57711835 – 57711871:  تلفن

 55828725-55828281نمابر : 

 

 

 

 «کشور  برتر تجلیل از پژوهشگران و فناورانجشنواره  نیدوازدهم دبیرخانه»

0121 

 
 


